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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N° 4

DEL MES DE SEPTIEMBRE 2024

CORRESPONDIENTE AL
CONTRATO. 1.330.17.13 -7917
14 DE JUNIO DEL 2024

CONTRATISTA.
JAVIER LARRAHONDO DIAZ
C.C.94.418.121

SUPERVISORA DEL CONTRATO
LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
C.C.1.144.041.382

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

VALLE DEL CAUCA

SEPTIEMBRE 25 DE 2024
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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de
SEPTIEMBRE 2024, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por
el sypervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se

adjunta registro fotografico, para la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO -DE LA
ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA"

1) Acompafiar las jornadas/eventos/mesas de trabajo y reuniones segiin como sea
.. direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo del contrato.

Realicé un acompafiamiento importante a las reuniones realizadas en la Biblioteca
Departamental, en las instalaciones del Fondo Mixto para la Promocidn del Deporte, el
Desarrollo Integral y la Gestion Social, también una reunién virtual. Dichas reuniones
.. estuvieron enfocadas en la estimacion del tamaiio de la poblacion de perros y gatos en
el Valle del Cauca. Durante las reuniones, se discutieron diferentes metodologias para la
recoleccion de datos, asi como estrategias para llevar a cabo una estimacion eficaz y
representativa.

El objetivo principal es obtener cifras que nos permitan comprender mejor la situacion de
dicha poblacién en la region, lo que es fundamental para desarrollar politicas adecuadas
de bienestar animal y control de la poblacién, que busca tener un impacto positivo en la
salud y el bienestar de los animales, asi como en la comunidad en general.
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2) Apoyar iniciativas comunitarias rurales y urbanas que comprendan en Ia
sensibilizacién de la Proteccién y Bienestar Animal como sea direccionado por
la supervision y en el marco del proyecto objetivo del contrato.
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Llevé a cabo un trabajo de encuestas dirigido a la poblacion en varios trancetos para
estimar el tamafio de la poblacién de perros y gatos en el Valle del Cauca. Esta actividad
se realizo en tres comunidades especificas: EN LA MUNICIPALIDAD URBANA DE CALL
Durante este proceso, ejecutd un cuestionario que inclufa preguntas sobre la tenencia de
mascotas, su estado de salud y el bienestar general de los animales, en el cual se
interactud directamente con los residentes para asegurar que la information recopilada
fuera precisa y representativa de cada comunidad. Los datos obtenidos son
fundamentales para comprender la situacion actual de los perros y gatos en estas areas,
lo que permitira desarrollar estrategias adecuadas para su bienestar y manejo, los
resultados contribuiran significativamente a mejorar la gestion de la poblacién animal en
el Valle del Cauca. v s e e
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3) Apoyar iniciativas comunitarias rurales y urbanas concientizando los ejes

fundamentales de la Politica Publica Animal basadas en prevenir, promover,

y fortalecer las capacidades para hacerle frente al maitrato animal en el

. .. Departamento segtin como sea direccionado por la supervisiény en el marco
del proyecto objetivo del contrato.

Llevé a cabo un trabajo de encuestas dirigido a la poblacién en varios trancetos para
estimar el tamario de la poblacién de perros y gatos en el Valle del Cauca. Esta actividad
se realizd en tres comunidades especificas: EN LA MUNICIPALIDAD URBANA DE CALIL.
Durante este proceso, ejecutd un cuestionario que incluia preguntas sobre la tenencia de
mascotas, su estado de salud y el bienestar general de los animales, en el cual se
interactué directamente con los residentes para asegurar que la informacién recopilada
fuera precisa y representativa de cada comunidad. Los datos obtenidos son
fundamentales para comprender la situacion actual de los perros y gatos en estas areas,
lo* qlie* permitira desarrollar estrategias adecuadas para su bienestar y manejo, los
resultados contribuirén significativamente a mejorar la gestién de la poblacién animal en

el Valle del Cauca.
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4) Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon -MIPG. ' * °

Asisti y participé de reuniones virtuales Del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn
por parte de los Faciliiadores LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ y ANDRES
BERMUDEZ donde se trataron temas como; SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO A
LA GESTION, el cual se conocidé los procesos como la gestion de calidad, gestion
financiera, gestion administrativa y sus enlaces. La implementacion de la Politica Pliblica
de Proteccién Animal del Departamento del Valle del Cauca. 4501un Valle Animalista.
Ley 1712 de 2014 en el cual es derecho fundamental el acceso a la informacién publica,
sin necesidad de justificacion, sobre la existencia de la informacién publica en posesion
o bajo control de los sujetos obligados. Todo lo anterior mencionado o aplico en cada
una de las reuniones y jornadas educativas impartiendo todo este: conocimiento como
una herramienta de cambio cultural que dirige hacia el progreso.
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AVIER LARRAHONDO DIAZ
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